




 

 

Рудный қаласының орта жәнежоғарыоқу 

орындарытүлектерініңназарына!!! 

 

Рудный қаласыәкімдігінің 

«Жұмыспен қамту орталығы» КММ 

оқу орындарының түлектеріне ұйымда және 

қала кәсіпорындарында жалақы төлеумен 

«Жастар тәжірибесі», «Алғашқы жұмыс 

орны»бағдарламасынақатысушы болу мүмкіндігін ұсынады. 

Субсидия мөлшері айына 30 АЕК(103 500т) 

35 жасқа дейін, 

оқуды аяқтағаннан кейін 3 жыл ішінде. 
 

МЕМЛЕКЕТТІК БАҒДАРЛАМАСЫ СІЗГЕ 

МҮМКІНДІК БЕРЕДІ: 
 

1. Алған мамандығы бойынша бастапқы жұмыс 

тәжірибесін алу және өз еңбегі үшін ақы алу 

2. Мемлекеттің қолдауымен еңбек нарығындағы бәсекеге 

қабілеттілікті арттыру 

3.Одан әрі мансаптық өсу үшін негіз қалау 

 

Өту мерзімі: 

 

Жастар практикасы - 12 айға дейін 

«Алғашқы жұмыс орны»- 18 айға дейін 
 

Жастар тәжірибесіне 2021,2022,2023 жж. 

түлектер қатыса алады 

 

Анықтама алу үшін 

мына мекен-жайға хабарласыңыз: 

Пионерскаякөшесі 21, каб.12, тел: 2-44-94 



 

 

Вниманию выпускников средних и высших                            
учебных заведений города Рудного!!! 

 

 

КГУ «Центр занятости» акимата города Рудного 
предоставляет выпускникам учебных заведений 

возможность стать участником 
программы «Молодежная практика»,                         

«Первое рабочее место» 
с выплатой заработной платы. 

Размер субсидии в месяц 30МРП (103 500 т) 
Возраст до 35 лет, в течение 3-х лет после 

завершения обучения. 
 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПРОГРАММА ПОЗВОЛИТ ВАМ: 
 

1. Приобрести первоначальный опыт работы по 
полученной специальности и получать оплату  

2. При поддержке государства повысить 
конкурентоспособность на рынке труда 

3. Заложить основы для дальнейшего карьерного роста 
 

СРОК ПРОХОЖДЕНИЯ: 
«Молодежной практики» - до 12 месяцев 
«Первое рабочее место» - до 18 месяцев 

 
 

В программе могут принять участие  
выпускники 2021,2022,2023 гг. 

 
 

За справками обращайтесь по адресу: 
ул. Пионерская 21, каб.12, тел: 2-44-94 

 



Торговая марка «от Розумовича» Товарищество с ограниченной 
ответственностью «Аян-озат» г. Тобыл 

 

1. Системный администратор 

2. Специалист по технике безопасности и охране труда с обязанностями 
эколога 

3. Инженер КИП и А 

Направляйте свои резюме на ayan-ozat@mail.ru 

Whatsapp/ тел. 8 700 719 69 10 

 

Акимат Федоровского района 

1. Главный специалист (на период декретного отпуска до 19 января 2027 
года) ГУ «Отдел жилищно-коммунального хозяйства, пассажирского 
транспорта и автомобильных дорог акимата Федоровского района» 
(требуются специалисты с технических образованием) 

2. Главный специалист ГУ «Отдел жилищно-коммунального хозяйства, 
пассажирского транспорта и автомобильных дорог акимата Федоровского 
района»(требуются специалисты с технических образованием) 

3. Главный специалист(на период декретного отпуска до 15 января 2026 года)  
ГУ «Отдел архитектуры, градостроительства и строительства Федоровского 
района»(требуются специалисты со строительным образованием) 

Тел. 87144221532 

ТОО «ERG Service» 

1. Слесарь по ремонту автомобилей; 

2. Слесарь-ремонтник; 

3. Электрогазосварщик; 

4. Электрослесарь по ремонту оборудования; 

5. Токарь 

mailto:ayan-ozat@mail.ru


Направляйте свои резюме на darya.galyuchenko@erg.kz 

Whatsapp/ тел. 87773045931 

ТОО «Рудненский кирпичный завод» 

1. Токарь 

2. Электрослесарь 

3. Бригадир строительного участка 

4. Укладчик кирпича 

5. Упаковщик 

6. Машинист крана 

7. Стропальщик 

8. Разнорабочий 

9. Строитель 

10. Специалист по газовому оборудованию 

Направляйте свои резюме на Rudkirpich@mail.ru 

Whatsapp/ тел. 8-701-497-86-00, 8-701-832-71-81 

ГУ «Аппарат акима Наурзумского района Костанайской области» 

1. Главный специалист (бухгалтер)  ГУ «Отдел жилищно-коммунального 
хозяйства, пассажирского транспорта, автомобильных дорог и жилищной 
инспекции Наурзумского района». 
2. Главный специалист ГУ «Отдел жилищно-коммунального хозяйства, 
пассажирского транспорта, автомобильных дорог и жилищной 
инспекции Наурзумского района» 
3. Главный специалист ГУ «Аппарат акима села Шолаксай Наурзумского 
района». 
4. Главный специалист ГУ «Аппарат акима Дамдинского сельского округа 
Наурзумского района» 2 единицы 

5. Направляйте свои резюме наm.mukatova@kostanay.gov.kz  

Whatsapp/ тел. 87773166810 

 

mailto:darya.galyuchenko@erg.kz
mailto:m.mukatova@kostanay.gov.kz


ТОО «ЭПК Atica» (ЭПК Атика) 

1. Электромонтер по эксплуатации эл. счетчиков,  

2. Контролер-монтер,  

3. Электромонтер по обслуживанию подстанций,  

4. Электрослесарь по ремонту оборудования распределительных устройств 

Направляйте свои резюме на Korneev_alex77@mail.ru 

Whatsapp/ тел. +77056688410 

ТОО «МехЛитКом» 

1. Токарь - фрезеровщик, 

2. Главный металлург,  

3. Главный технолог,  

4. Огнеупорщик, 

5. Обрубщик, 

6. Электрослесарь  по ремонту и обслуживанию оборудования, 

7. Электрогазосварщик, 

8. Инженер-конструктор,  

9. Инженер-технолог, 

10.Сталевар электропечи. 

Whatsapp/ тел. 8-705-20-19-018, 8-747-67-87-683 

 

 

Компания ИП «Этажи Привальцев А.А.» 

1. Специалист по недвижимости, 

2. Менеджер отдела продаж 

 

7-771-913-02-55, majidinazar@gmail.com 

mailto:Korneev_alex77@mail.ru
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+7-777-197-89-89, n.v.demina@kostanay.etagi.com 
 

 

 

 

 

 

ТОО «Казогнеупор  2015» 

1. Шихтовщик-дозировщик 
2. Грохотовщик 
3. Водитель грузового автомобиля 
4. Плавильщик огнеупорного сырья  

(6 разряд) 

(5 разряд) 

(4 разряд) 

5. Машинист крана 4 
6. Эл.сл.(слесарь) деж.и по рем.оборуд. 
7. Прессовщик огнеупорных изделий 
8. Слесарь КИП и А (экспл.) 
9. Обжигальщик на печах 

Фрезеровщик 

8 707 804 36 60 
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